\ PALVELUSOPIMUS
Jumalan tyontekijan virka

1 SOPIJAPUOLET

Tybnantaja:
Jumala, kaiken Luoja ja Isa
“‘Minun Isani tekee yhati tyota.” (Joh. 5:17)

Tyontekija:
Nimi:

2 TYOSUHTEEN ALKAMINEN

2.1 Tyésuhde astuu voimaan, kun tyontekija tekee sydamessaan paatoksen seurata
Jeesusta Kristusta, suullaan tunnustaa sen, seka antaa elamansa Hanen
johdatukseensa. Tama paatds perustuu Jumalan kutsuun, armoon ja vapaaseen
tahtoon kulkea Jumalan Sanan mukaan.

* “Seuraa minua.” (Matt. 9:9)

+ “Joka tulee minun luokseni, sitd mina en heita ulos.” (Joh. 6:37)

2.2 Tyosuhteen alussa tyontekija saa uuden aseman ja uuden alun. Jumala antaa
anteeksi, puhdistaa ja ottaa tyontekijan osaksi valtakuntaansa.
+ “Tarkeaa on uusi luomus.” (Gal.6:15)

2.3 Tyosuhde perustuu armoon, ei suorituksiin, ja se vahvistuu paivittain uskossa ja
yhteydessa Jumalaan. Tydsuhde on voimassa toistaiseksi ja iankaikkisesti. Jumala
sitoutuu tydntekijaan ja kulkee hanen kanssaan jokaisessa elaman vaiheessa.

« “En mina sinua hylkaa enka sinua jata.” (Hepr. 13:5)

3 TYOSUHTEEN TARKOITUS

3.1 Tyodsuhteen tarkoitus on elaa Jumalan yhteydessa ja toteuttaa Hanelta saatua

kutsua. Tyontekija kasvaa tuntemaan Jumalaa, oppii kuulemaan Hanen aantaan ja elaa

Hanen tahtonsa mukaan arjen keskella.

* “Me olemme hanen tekonsa, luodut Kristuksessa Jeesuksessa hyvia téita varten.” (Ef. 2:10)

3.2 TyOsuhteen tarkoitus sisaltaa Jumalan rakkauden vastaanottamisen ja sen

valittamisen eteenpain. Tydntekija toimii valona ja todistuksena ymparistossaan, elaen

todeksi sita elamaa, johon Jumala kutsuu.

* “Te olette maailman valo.” (Matt. 5:14)

3.3 Tydsuhde ohjaa tyontekijaa kasvamaan hengellisesti, uudistumaan ajattelussa ja

vahvistumaan uskossa.

« “Alkd3 mukautuko timan maailman menoon, vaan muuttukaa mielenne uudistuksen kautta.”
(Room. 12:2)

3.4 Tydntekija osallistuu Jumalan valtakunnan tyéhén omalla paikallaan ja omalla

tavallaan, Jumalan johdatuksessa. Jokainen paiva tarjoaa mahdollisuuden elaa tata

kutsua kaytannossa.

* “Tulkoon sinun valtakuntasi.” (Matt. 6:10)

3.5 Tyosuhteen tarkoitus on myoOs valmistaa tyontekijaa iankaikkisuutta varten ja

syventaa yhteytta Jumalaan koko elaman ajan.
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4 TYONTEKIJAN ASEMA JA IDENTITEETTI

4.1 Tyontekija saa uuden aseman Jumalan edessa ja uuden identiteetin
Kristuksessa. Han ei ole enaa entisen elamansa maarittama, vaan Jumalan
hyvaksyma, rakastama ja kutsuma.

* “Han puki minut pelastuksen vaatteisiin.” (Jes. 61:10)

4.2 Tyontekija on Jumalan lapsi ja osa Hanen perhettaan.

+ “Kaikille, jotka ottivat hanet vastaan, han antoi oikeuden tulla Jumalan lapsiksi.” (Joh. 1:12)
4.3 Tyontekija toimii Jumalan edustajana tassa maailmassa. Han kantaa mukanaan
Jumalan valoa, totuutta ja rakkautta omassa elamassaan ja ymparistossaan.

« “Se, joka seuraa minua, ei kulje pimeydessé, vaan hanelld on elaman valo." (Joh. 8:12)

4.4 Tyontekijan identiteetti rakentuu Kristuksessa, ei suorituksissa. Han saa kasvaa
ja vahvistua siina, kuka han on Jumalassa.

* “Jos joku on Kristuksessa, han on uusi luomus.” (2. Kor. 5:17)

4.5 Tyontekija saa myoOs kayttaa sitd asemaa ja auktoriteettia, jonka Jeesus antaa
uskossa. Han ei toimi omassa voimassaan, vaan Jumalan voimassa ja
johdatuksessa.

+ “Minulle on annettu kaikki valta taivaassa ja maan paalla.” (Matt. 28:18)

4.6 Tyontekijan identiteetti on jatkuvassa kasvussa. Han oppii paiva paivalta
nakemaan itsensa Jumalan nakokulmasta ja elamaan sen mukaisesti.

5 PEREHDYTYS JA OHJAUS

5.1 Perehdytys on jatkuva prosessi, joka kestaa koko tydsuhteen ajan. Tyontekija
kasvaa, oppii ja syvenee Jumalan tuntemisessa paiva paivalta. Perehdytys ei
tapahdu vain alussa, vaan Jumala opettaa ja muovaa tyontekijaa jatkuvasti elaman
eri tilanteissa.

5.2 Raamattu toimii perustana ja ohjekirjana koko tydn ajan. Sen kautta tyontekija
saa ymmarrysta, suuntaa ja vahvistusta arkeen. Jumalan sana avautuu yha
syvemmin ja ohjaa paatoksia seka ajattelua.

“Sinun sanasi on minun jalkojeni lamppu ja valo minun tiellani.” (Ps. 119:105)

5.3 Pyha Henki toimii henkilokohtaisena opastajana, joka johdattaa kaytannossa
jokaisessa tilanteessa. Han opettaa, muistuttaa Jumalan sanasta, antaa viisautta ja
auttaa erottamaan oikean suunnan.

* “Han opettaa teille kaiken ja muistuttaa teita kaikesta.” (Joh. 14:26)

5.4 Tyontekija saa oppia kuuntelemaan tata johdatusta ja kasvamaan siina, miten
elaa Jumalan tahdon mukaan jokaisena paivana.

6 TYOTEHTAVAT

6.1 Tyontekijan tehtadvana on seurata Jeesusta ja elaa Jumalan johdatuksessa

jokaisessa paivan tilanteessa. Tyo0 ei rajoitu yksittaisiin tekoihin, vaan se nakyy koko

elamassa, valinnoissa, asenteissa ja tavassa kohdata muita ihmisia.

« “Jos joku tahtoo kulkea minun perasséani, han ottakoon ristinsa ja seuratkoon minua.”
(Luuk. 9:23)
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TYOTEHTAVAT jatkuu

6.2 Tyotehtaviin kuuluu:

-Jumalan tahdon etsiminen

-Lahimmaisten rakastaminen

-Rukous ja esirukous

-Totuudessa elaminen

-Jumalan valtakunnan edistdminen omassa arjessa

“Rakasta Herraa, sinun Jumalaasi... ja lahimmaistasi niin kuin itseasi.” (Matt. 22:37-39)

6.3 Tydntekijalla on henkilokohtainen kutsu, jonka Jumala on asettanut hanen
elamaansa. Tama kutsu ei ole sama kaikille, vaan jokaiselle annetaan oma tehtava,
oma paikka ja oma vaikutusalue.

“On monenlaisia armolahjoja, mutta sama Henki.” (1. Kor. 12:4)

6.4 Kutsun tunnistaminen

-Kutsu alkaa avautua, kun tyontekija:

-Viettaa aikaa Jumalan kanssa

-Tutkii Raamattua

-Rukoilee johdatusta

-Kuuntelee Pyhan Hengen aanta

-Tarkkailee, mihin sydan vetaa ja missa kokee rauhaa

“Mina olen Herra, sinun Jumalasi, joka opetan sinulle, mika on hyodyllista, johdatan sinua tiella,
jota kuljet.” (Jes. 48:17)

6.5 Kutsu vahvistuu ajan myota kokemuksen, kasvun ja Jumalan johdatuksen kautta.
Usein kutsu nakyy siina, missa tyontekija voi palvella muita, tuoda toivoa ja kayttaa
niita lahjoja, jotka Jumala on antanut.

Tyontekija saa kasvaa kutsussaan ilman kiiretta, luottaen siihen, ettad Jumala
johdattaa oikeaan aikaan oikeaan paikkaan.

6.6 Virheet tydaikana: Jos tulee virheita, ne on tunnustettava tyonantajalle ja
kaduttava virheen tekemista ja pyydettava anteeksi.

MINUN

KUTSUNIL__

7 TYOAIKA

7.1 Tybaika on vapaaehtoinen, jatkuva ja elava yhteys Jumalaan. Ty0 ei rajoitu
tiettyihin kellonaikoihin, vaan se kulkee mukana koko elaman ajan. Jokainen paiva,
hetki ja tilanne tarjoaa mahdollisuuden elaa Jumalan palveluksessa.

+ “Mutta te, rakkaani, rakentakaa itseanne pyhimman uskonne perustukselle ja rukoilkaa
Pyhassa Hengessa” (Juud.1:20)

7.2 Rukous on tyontekijan jatkuva yhteys tydnantajaan. Se ei ole vain yksittédinen
hetki, vaan vuoropuhelu, joka kulkee mukana arjessa. Rukouksen kautta tyontekija
saa ohjausta, voimaa ja ymmarrysta. 3/8
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TYOAIKA jatkuu

7.3 Tyohon kuuluu myds paasto, joka vahvistaa hengellista herkkyytta ja syventaa
yhteytta Jumalaan. Paaston kautta tyontekija oppii asettamaan Jumalan
ensimmaiseksi ja kuulemaan Hanen aantaan selkeammin.

“Kun te paastoatte...” (Matt. 6:16)

7.4 Tyontekijalle annetaan lepopaivat, jotka ovat osa Jumalan jarjestysta ja
huolenpitoa. Lepo palauttaa, vahvistaa ja auttaa pysymaan yhteydessa Jumalaan.
Lepo ei ole erillinen osa tyota, vaan kuuluu siihen.

“Muista pyhittaa lepopaiva.” (2. Moos. 20:8)

7.5 Jeesus kutsuu tyontekijaa tulemaan Hanen luokseen lepadmaan ja saamaan
voimaa.

“Tulkaa minun luokseni... niin mina annan teille levon.” (Matt. 11:28)

7.6 Tydaika sisaltaa rytmin, jossa on seka aktiivista palvelemista etta pysahtymista
Jumalan lasnaoloon. Tyontekija oppii elamaan tasapainossa tyon ja levon valilla,
Jumalan johdatuksessa.

8 TYOYHTEISO

8.1 Tydyhteiso koostuu Jumalan perheesta, johon kuuluvat veljet ja sisaret. Tyontekija
ei kulje yksin, vaan osana yhteis63, jossa tuetaan, rohkaistaan ja kannetaan toisia.
« “Kantakaa toistenne kuormia.” (Gal. 6:2)
8.2 Yhteys toisiin tyontekijoihin vahvistaa uskoa ja auttaa kasvamaan. TyOyhteisdssa
jaetaan ilot ja haasteet, rukoillaan toisten puolesta ja rakennetaan yhdessa Jumalan
valtakuntaa.
« “Missa kaksi tai kolme on koolla minun nimessani, siella mina olen heidan keskellaan.”
(Matt. 18:20)
8.3 Tydyhteis6on kuuluu myds nakymaton taivaallinen tuki. Enkelit toimivat Jumalan
lahettamina palvelijoina tyontekijan avuksi, suojaksi ja tueksi. Enkelit toimivat Jumalan
tahdon mukaan ja osallistuvat Jumalan suunnitelman toteutumiseen tyontekijan
elamassa.
« “Eivatko he kaikki ole palvelevia henkia, lahetettyja palvelemaan niita, jotka saavat autuuden?”
(Hepr. 1:14)
« “Han antaa enkeleilleen kaskyn varjella sinua kaikilla teillasi.” (Ps. 91:11)
8.4 Tyoyhteison keskuksessa on Jeesus, joka yhdistaa, johtaa ja vahvistaa jokaista
tyontekijaa. Hanen lasnaolonsa tuo yhteyteen voiman, suunnan ja merkityksen.
Tydntekija saa olla osa tata yhteis6a, kasvaa siina ja rakentaa sita yhdessa muiden
kanssa.

9 TYOVALINEET JAVALTUUDET

9.1 Jumala varustaa tyontekijansa kaikkeen, mita tarvitaan tehtavan toteuttamiseen.

Tydntekija ei toimi omassa voimassaan, vaan Jumalan antamassa voimassa,

viisaudessa ja varustuksessa.

+ “Hanen jumalallinen voimansa on antanut meille kaiken, mita tarvitaan elamaan ja
jumalanpelkoon.” (2. Piet. 1:3)

9.2 Tyontekijalle on annettu Jeesuksen auktoriteetti uskossa. Tama valtuutus perustuu

Jeesuksen saamaan valtaan.

+ “Minun nimessani he ajavat ulos riivaajia, puhuvat uusilla kielilla ...” (Mark 16:17-18)
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TYOVALINEET JA VALTUUDET jatkuu

9.3 Hengelliset tyovalineet
Tydntekijalle annetaan kayttodon hengellisia tyovalineita:

Jumalan Sana (Raamattu)
Ohjaa, opettaa ja toimii perustana kaikessa toiminnassa.
« “Jumalan sana on elava ja voimallinen.” (Hepr. 4:12)

Usko
Mahdollistaa toimimisen Jumalan lupauksissa.
« “Kaikki on mahdollista sille, joka uskoo.” (Mark. 9:23)

Rukous
Yhteys Jumalaan ja valine johdatukseen seka voimaan.
* “Rukoilkaa lakkaamatta.” (1. Tess. 5:17)

Pyhan Hengen voima
Antaa voiman toimia ja todistaa.
» “Te saatte voiman, kun Pyha Henki tulee teihin.” (Apt. 1:8)

Jumalan koko sota-asu
Suojaa ja varustaa hengelliseen taisteluun.
* “Pukekaa yllenne Jumalan koko sota-asu.” (Ef. 6:11)

-Totuuden vyo

-Vanhurskauden haarniska
-Rauhan evankeliumin kengat
-Uskon Kilpi

-Pelastuksen kypara

-Hengen miekka (Jumalan sana)

9.4 Armon lahjat

Jumala antaa erilaisia lahjoja palvelutyohon.

* “Tavoitelkaa innokkaasti parhaimpia armolahjoja.” (1. Kor. 12:31)

Tydntekija saa toimia Jeesuksen nimessa.

« “Jeesus sanoi heille taas: "Rauha teille! Niin kuin Isa on lahettanyt minut, niin minakin lahetan
teidat” (Joh. 20:21)

Tyontekija saa lahestya Jumalaa rohkeasti.

« “Kaykaamme siis rohkeasti armon valtaistuimen eteen.” (Hepr. 4:16)

9.5 Tydntekija saa kayttaa sita valtaa ja vastuuta, jonka Jumala antaa, luottaen
siihen, ettd Han myds johtaa ja vahvistaa.
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10 TYOSUHDE-EDUT

10.1 Jumala tarjoaa tyontekijalleen etuja, jotka vaikuttavat koko elamaan. Nama edut
eivat perustu suorituksiin, vaan Jumalan armoon ja uskollisuuteen. Tydntekija saa
elaa Jumalan huolenpidon, johdatuksen ja voiman varassa joka paiva.

Jumala antaa viisautta tilanteisiin, joissa ihminen tarvitsee suuntaa ja ymmarrysta.

* “Jos joltakulta puuttuu viisautta, pyytakoon Jumalalta.” (Jaak. 1:5)

10.2 Han antaa voimaa ja kestavyytta silloin, kun ihminen vasyy.
+ “Han antaa vasyneelle voimaa.” (Jes. 40:29)

10.3 Han huolehtii tyontekijan tarpeista ja kantaa elamassa eteenpain.
+ “Minun Jumalani on tayttava kaikki teidan tarpeenne.” (Fil. 4:19)

10.4 Lisaksi tyontekijalle annetaan:

-Rauha
Sisainen rauha, joka ei riipu olosuhteista.
* “Minun rauhani mina annan teille.” (Joh. 14:27)

-llo
llo, joka tulee Jumalan yhteydesta.
* “llo Herrassa on teidan vakevyytenne.” (Neh. 8:10)

-Johdatus
Selkeys elaman suuntaan.
« “Mina opetan sinua ja osoitan sinulle tien.” (Ps. 32:8)

-Turva
Jumalan suoja ja lasnaolo.
* “Herra on minun paimeneni, ei minulta mitaan puutu.” (Ps. 23:1)

-Lohdutus
Jumala kohtaa vaikeuksissa.
* “Han lohduttaa meita kaikessa ahdistuksessamme.” (2. Kor. 1:4)

-Vapaus
Elama ilman sidoksia.
» “Missa Herran Henki on, siella on vapaus.” (2. Kor. 3:17)

-Rakkaus
Jumalan rakkaus tayttaa ja kantaa.
 “Jumala on rakkaus.” (1. Joh. 4:8)

10.5 TyoOntekija saa elaa naiden etujen varassa joka paiva. Ne eivat ole hetkellisia,
vaan jatkuvia ja kasvavia tyontekijan elamassa.
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11 MAKSUT

11.1 Tyontekijan elamaan kuuluu antaminen osana suhdetta Jumalaan. Antaminen
perustuu luottamukseen, kiitollisuuteen ja haluun olla mukana Jumalan tydssa.

* “Tuokaa taydet kymmenykset varastoon.” (Mal. 3:10)

« “Antakaa niin teille annetaan.” (Luuk. 6:38)

Antaminen ei ole pelkka velvollisuus, vaan sydamen asenne. Tydntekija antaa siita,

mita on saanut, ja osallistuu Jumalan valtakunnan tyéhén omalla osallaan.

11.2 Antamisen periaatteet

-Luottamus Jumalaan

Antaminen ilmaisee luottamusta siihen, etta Jumala pitaa huolen.
“Koetelkaa minua tassa... enkd mina avaa teille taivaan ikkunoita.” (Mal. 3:10)

-Vapaaehtoisuus
Antaminen tapahtuu sydamesta, ei pakosta.
“Kukin antakoon niin kuin on sydamessaan paattanyt.” (2. Kor. 9:7)

-Kiitollisuus
Antaminen nousee siita, mitd Jumala on jo tehnyt.
“Mita sinulla on, jota et ole saanut?” (1. Kor. 4:7)

-Osallisuus
Tydntekija saa olla mukana rakentamassa Jumalan valtakuntaa.
“Joka niukasti kylvaa, se niukasti niittaa.” (2. Kor. 9:6)

Antaminen voi sisaltaa:
-Taloudellista antamista
-Aikaa

-Palvelua

-Lahjojen kayttamista

Tyontekija saa kokea, etta antaminen ei vahenna, vaan rakentaa ja avaa yhteytta
Jumalaan seka muihin ihmisiin.

12 PALKKA

12.1 Tyosuhteen palkka ei ole ajallinen eika sidottu taman maailman jarjestelmiin.
Jumala antaa tyontekijalle palkinnon, joka kestaa iankaikkisesti ja ylittaa kaiken maallisen.
+ “Taivaassa teidan palkkanne on suuri.” (Matt. 5:12)

12.2 Tyontekija saa elaa jo tassa ajassa Jumalan lasnaolon, rauhan ja johdatuksen
varassa, mutta lopullinen palkka tayttyy iankaikkisuudessa Jumalan yhteydessa.
* “Ja mina néin uuden Jerusalemin.” (lim. 21:2)
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PALKKA jatkuu

12.3 Palkkaan sisaltyy:

-lankaikkinen elama

Elama Jumalan yhteydessa ilman loppua.

“‘Jumalan armolahja on iankaikkinen elama Kristuksessa Jeesuksessa.” (Room.
6:23)

-Perint6 Jumalan valtakunnassa
Tyontekija saa osan siita, minka Jumala on valmistanut omilleen.
“Tulkaa, te Isani siunaamat, te saatte peria valtakunnan.” (Matt. 25:34)

-Kirkkaus ja uusi elama
Elama uudistettuna Jumalan lasnaolossa.
“Han pyyhkii pois kaikki kyyneleet heidan silmistaan.” (llm. 21:4)

-Yhteys Jumalaan
Taydellinen ja esteetdn yhteys Jumalan kanssa.
“‘Nyt me ndemme kuin kuvastimesta... silloin kasvoista kasvoihin.” (1. Kor. 13:12)

-Palkitseminen uskollisuudesta

Jumala nakee tyontekijan uskollisuuden ja palkitsee sen.

“Hyvin tehty, sina hyva ja uskollinen palvelija.” (Matt. 25:21)

Tydntekija saa elaa tassa toivossa ja varmuudessa jo nyt. Palkka ei ole epavarma,
vaan Jumalan lupaama ja varma.

ALLEKIRJOITUKSET

Tyontekija:

Paivamaara:

Tama tydsopimus perustuu armoon ja kutsuun. Ja on allekirjoitettu
iankaikkiseen Jumalan lupauksilla.
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